Para su cumplimiento la política debe:

1. Estar visible en áreas públicas y sitio web y accesible al personal y clientes 
2. Qué todo el personal conozca y logre interpretar la esencia de la política de sostenibilidad, para ello puede la organización realizar entrevistas y capacitaciones continuas.
3. Convocar a diversos actores en el diseño e implementación de su plan de acción o la elaboración conjunta de programas específicos a nivel de destino

Documentos a subir

Registros de capacitación
1. Fotografías
2. Listas de asistencias  
3. Otros, especifique: ___________ 
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